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1 Projektets baggrund
11 [ Hvad var baggrunden for projektet?
[0 Var der specielle omstaendigheder, der gjorde sig geeldende, da projektet skulle
gennemfgres (lavkonjunktur, hgjkonjunktur, ny ledelse, nye ejere osv.)?
2 Realiserede resultater i forhold til mal
21 [0 Var der lavet en business-case for projektet?
[ Blev denne business-case realiseret? (Forklaring pa afvigelser)
O Hvordan er projektets pkonomiske resultater? (Blev fx de gnskede rationaliseringer,
indteegter m.m. opnéet?)
[0 Hvordan er projektets tidsmaessige resultater? (Blev projektet afleveret til tiden?)
[0 Hvordan er projektets leverancemaessige resultater? (Blev kravspecifikationen opfyldt?)
[0 Hvordan er projektets kvalitetsmaessige resultater? (Blev der leveret i den gnskede
kvalitet?)
O Hvilke forklaringer er der i givet fald pa, at mélene ikke blev néet (beskrivelse af evt.
bristede forudsaetninger)?
[0 Var der evt. udestiende endringer, gode idéer, som ikke blev implementeret — herunder
anbefalinger, hvis projektet skulle fa en efterfglger?
3 @konomi
31 [0 Hvordan gik det med projektets omkostninger i forhold til budgettet? (Forklaring p&
afvigelser)
4 Leering
41 [0 Hvad gik godt i projektet?
[0 Hvad gik galt i projektet?
OO Hvorfor gik projektet, som det gjorde?
Projektprocessens forlgb i forhold til procesmal
51 [0 Blev tidsplanen overholdt, herunder delmal og milepeele?
[ Blev budgettet overholdt?
O Levede vi op til mal for kommunikation, interessentpleje m.m.?
[0 Blev der benyttet en projektmodel, projekth&ndbog, projektprocesser m.m.?
[0 Hvor godt fungerede projektmodel, projekth&dndbog og projektprocesser i forhold til
projektet?
[0 Hvor godt fungerede de it-veerktgjer, vi benyttede (projektplanleegningsveerktej,
projektweb, dokumentstyring m.m.)?
6 Organisationen
61 [0 Hvordan fungerede projektet internt, herunder de enkelte medarbejdere — som
enkeltpersoner og som team?
[0 Hvordan udviklede de enkelte projektmedarbejdere og teamet sig i projektforigbet?
O Hvordan fungerede projektet i organisationen, herunder styregruppe,
beslutningsgruppe, referencegruppe og interessenter?
[0 Hvordan bedemmes projektlederens indsats?
7 Leverandgrer
71 [0 Hvordan forlgb styringen af underleverandgrerne?
[0 Var der tilfredshed med de benyttede leverandgrer?
Udnyttelse af leering
81 [0 Hvordan spredes og udnyttes den opnaede leering bedst muligt?
O Hvilke forretningsmeessige, teknologiske og lignende kompetencer er der opbygget i
projektet?
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